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Entfalten 
 

Im Unterricht streben wir eine ganzheitliche Förderung an. Die Kinder sollen sich 
intellektuell, emotional, musisch, gestalterisch, körperlich und sozial entfalten 
können. 

 
Wir nehmen die Interessen und Fragen der Kinder ernst. Die Kinder gestalten den 
Lebensraum Schule aktiv mit und lernen ihn verantwortungsbewusst und sinnvoll 
nutzen.   
 

Lernziele werden auf vielfältigen Wegen erreicht. Wir Lehrpersonen tragen dazu bei, 
dass die Kinder selbstständiges und eigenverantwortliches Handeln üben können. 
Wir machen Fehler, denken darüber nach und lernen daraus. 
 

Entsprechend dem Entwicklungsstand der Kinder bestimmen die Lehrpersonen die 
Grenzen der Freiräume. 
 
 

Bewegen und Bewahren 
 

Wir setzen uns mit neuen Aspekten unserer Arbeit auseinander und überprüfen 
diese. Was uns sinnvoll erscheint, fügen wir in unseren Schulalltag ein. 
 

In der Schule übernehmen alle Beteiligten Verantwortung. Wir fühlen uns dem 
Schulhaus zugehörig. Gemeinsame Anlässe, auch gesellige, vertiefen unseren 
Zusammenhalt. 
 

Energien und besondere Fähigkeiten Einzelner setzen wir rücksichtsvoll und gezielt 
ein. Auf diese Weise erfahren wir Zusammenarbeit in der Schule bereichernd und 
entlastend. 
 

 

Öffnen 
 

Offenheit bei Gesprächen und im Austausch von Informationen fördert gegenseitiges 
Verständnis und Vertrauen 
 

Mit den Eltern und Erziehungsberechtigten pflegen wir eine sinnvolle 
Zusammenarbeit, die auf gegenseitiger Wertschätzung beruht. 
 

Wir setzen uns mit gesellschaftlichen Veränderungen auseinander und engagieren 
uns für konkrete Verbesserungen. 



 

Zusammenleben 
 

Wir respektieren die Einzigartigkeit jedes Menschen. Individualität und das Wohl der 
Gemeinschaft sollen ausgewogen sein. 
 

Durch Rücksichtnahme und Achtung gegenüber Mitmenschen, Natur und Eigentum 
schaffen wir eine vertrauensvolle Schulhausatmosphäre, in der sich möglichst viele 
wohl fühlen. 
 
Kinder und Erwachsene erfahren ihre eigenen Grenzen und Möglichkeiten und 
lernen diese gegenseitig zu akzeptieren. 
 
Einen konstruktiven Umgang mit Konflikten sehen wir als Chance. Wir entwickeln 
folgende Voraussetzungen: Sich selber sein, einander zuhören, sich gegenseitig 
wertschätzen und respektieren, der Situation angepasst reagieren und nach 
Lösungen suchen. 
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